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1. Objecte

Aquest document té per objecte establir els criteris per a I'assignacié de les mentories del
professorat lector del Departament d’Enginyeria Minera, Industrial i TIC (EMIT), amb la finalitat de
garantir una distribucio equilibrada, coherent i transparent entre les persones mentores
designades.

2. Composicio de I'equip de mentoria

L’equip de mentoria esta format actualment per tres membres, adscrits respectivament a les
seccions seguents:

e Tecnologies de la Informacié i les Comunicacions (TIC).
e Técniques i Fonaments de 'Enginyeria (TIF).
e Enginyeria Quimica.

Atés que actualment no hi ha cap persona mentora adscrita a la seccié d’Enginyeria Minera, cal
preveure un tractament especific per al professorat lector d’aquesta seccio.

3. Distribucio equilibrada de les mentories

Les mentories s’han de distribuir de manera tan equitativa com sigui possible entre les tres
persones mentores.

Atés que el nombre de professors i professores lectores no sempre sera divisible exactament
entre tres, s’admet que una persona mentora pugui tenir assignada una mentoria més que les
altres. No obstant aix0, la diferéncia entre la persona mentora amb més assignacions i la persona
mentora amb menys assignacions no podra ser, amb caracter general, superior a una mentoria.

Aquest criteri pretén evitar que una persona mentora 0 una seccié assumeixi de manera
sistematica una carrega de mentories superior a la que li correspondria en un repartiment
equilibrat.

4. Prioritat d’assignacioé per seccioé

Com a criteri general, el professorat lector sera assignat preferentment a la persona mentora de
la seva mateixa seccio.

Aquest criteri respon a la voluntat que la mentoria sigui desenvolupada per una persona
coneixedora de I'ambit académic i disciplinari del professorat lector, del funcionament de la secci6
i de les particularitats docents i investigadores propies de I'area.

La designacio de persones mentores procedents de seccions diferents es va establir precisament
per facilitar aquest acompanyament especialitzat. Per tant, la distribucié per seccions ha de
constituir el criteri ordinari d’assignacio.
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5. Assignacions entre seccions diferents

El criteri d’adscripcié a la mateixa seccio no implica que, en tots els casos, el professorat lector o
el mentor hagin de tenir obligatdriament una persona mentora o professor lector de la seva seccio.

Es podra efectuar una assignacié a una persona mentora o professor lector d’una altra seccio,
guan existeixi una causa suficientment raonada, com ara una major afinitat docent o
investigadora, l'existéencia d’'una col-laboracié académica prévia, una millor adequacié de
I'experiencia de la persona mentora, la necessitat de mantenir una distribucié equilibrada o altres
circumstancies justificades i acceptades per les parts implicades.

Aquestes excepcions no haurien d’alterar de manera sistematica el principi general d’assignacio
per seccions.

6. Professorat lector de la seccié d’Enginyeria Minera

Atés que actualment no hi ha cap persona mentora adscrita a la seccié d’Enginyeria Minera, el
professorat lector d’aquesta seccidé podra manifestar la seva preferéncia per qualsevol de les tres
persones mentores disponibles.

L’assignacio es fara tenint en compte la preferéncia expressada pel professor o professora lector,
I'afinitat acadéemica o professional, la disponibilitat de les persones mentores mantenint una
distribucié global equilibrada.

7. Procediment d’assignacioé

L’assignacio de les mentories es fara aplicant, de manera conjunta i per ordre de prioritat (maxima
prioritat 1, minima prioritat 4), els criteris segients:

1. Adscripcio preferent a la persona mentora de la mateixa seccié.
2. Distribucio equilibrada del nombre total de mentories.

3. Preferéncies del professorat lector.

4. Afinitat docent, investigadora o professional.

Quan no sigui possible complir simultaniament tots els criteris, es prioritzara segons l'ordre
establert.

8. Revisio de les assignacions

Les assignacions podran revisar-se quan es produeixin noves incorporacions de professorat
lector, canvii la composicié de l'equip de mentoria, alguna de les parts manifesti una
incompatibilitat o dificultat justificada, o es detecti un desequilibri significatiu en la distribucio de
les mentories.

La revisié haura de preservar, sempre que sigui possible, la continuitat i I'estabilitat del procés de
mentoria.
9. Aprovacio i vigencia

Aquests criteris entraran en vigor una vegada siguin aprovats per la Junta del Departament EMIT
i es mantindran vigents mentre no siguin modificats o substituits per un nou acord.



